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A N U N Ț 

      În conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, cu 

modificările şi completările ulterioare şi ale O.M.S. nr. 284/2007, privind aprobarea Metodologiei-

cadru de organizare şi desfăşurare a concursurilor /examenelor pentru ocuparea funcţiilor specifice 

comitetului director din spitalele publice, modificat de art. 1 din O.M.S. nr. 954/2017. 

Spitalul Prof. Dr. Constantin Angelescu, cu sediul în Bucureşti, str. Aleea Căuzaşi, nr. 49-51, 

sector 3, organizează concurs /examen pentru ocuparea funcţiei specifice comitetului director de 

director medical, contractual vacant pe perioadă determinată de patru ani. 

DENUMIREA POSTULUI: Director medical 

NUMĂRUL POSTURILOR: 1 post vacant 

NIVELUL POSTULUI: funcție de conducere 

COMPARTIMENT/STRUCTURĂ: Comitet director 

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe săptămână 

PERIOADA: determinată     

Criteriile generale sunt următoarele: 

a) au domiciliul stabil în România; 

b) nu au fost condamnaţi definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului 

ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, de fals 

ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care i-ar face incompatibili cu 

exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 

c) au o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei 

medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

d) nu au vârsta de pensionare, conform prevederilor legale în vigoare. 

Criteriile specifice sunt următoarele: 

1. sunt absolvenţi de învăţământ universitar de lungă durată, cu diplomă de licenţă sau echivalentă în 

domeniu medicină, specializarea medicină; 

2. sunt confirmaţi cel putin medic specialist; 

3. au minumum 5 ani vechime în specialitatea respectivă. 

 

Dosarul de înscriere la concurs se va depune la secretariatul comisiei de concurs, la sediul 

spitalului din Bucureşti, str. Aleea Căuzaşi, nr.49-51, sector 3 și trebuie să conțină următoarele 

documente: 

      a) cererea de înscriere; 

   b) copie de pe actul de identitate; 

   c) copie de pe diplomă de licență sau de absolvire, după caz;  
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   d) curriculum vitae; 

   e) adeverință care atestă vechimea în specialitatea studiilor, după caz; 

   f) cazierul judiciar; 

  g) declarația pe propria răspundere că nu a desfășurat activități de poliție politică, așa cum este 

definită prin lege; 

   h) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare 

abilitate; 

   i) proiectul de specialitate. 

CALENDARUL DE DESFĂȘURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA 

SEDIUL INSTITUȚIEI: 

 

Nr. 

crt. 
Activităţi 

Data 

1. 
Publicarea anunțului  08.12.2025 

2. 
Data limită pentru depunerea dosarelor de participare la concurs la 

adresa: Spitalul Prof. Dr. Constantin Angelescu, cu sediul în 

Bucureşti, str. Aleea Căuzaşi, nr. 49-51, sector 3. 

30.12.2025, ora 15.00 

3. Selecţia dosarelor de către membrii comisiei de concurs 05.01.2026, ora 15.00 

4. Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor 
08.01.2026, ora 13.00 

5. 
Depunerea contestaţiilor privind rezultatele selecţiei  

dosarelor 

09.01.2026, ora 13.00 

6. Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor 
12.01.2026, ora 13.00 

7. Susţinerea probei scrise 13.01.2026, ora 11.00 

8. Susţinerea orală a proiectului de specialitate 
19.01.2026, ora 10.00 

9. Susţinerea interviului de selecţie 21.01.2026, ora 10.00 

10. Afisarea rezultatelor finale ale concursului/examenului 22.01.2026, ora 10.00 

11. Depunerea eventualelor contestaţii la rezultatele finale ale 

concursului/examenului 

23.01.2026, ora 10.00 

12. Soluţionarea eventualelor contestaţii privind rezultatele finale ale 

concursului/examenului 

26.01.2026, ora 10.00 

13. Afisarea  rezultatelor soluţionării contestaţiilor si a rezultatului 

definitiv al concursului. 

26.01.2026, ora 15.00 

 

 

Bibliografia pentru concurs/examen 

 pentru funcția de director medical 
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1. Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

2. Hotararea Guvernului României nr. 161/2016  pentru aprobarea pachetelor de servicii 
şi a Contractu-lui-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale în 
cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru anii 2016 - 2017, cu modificările 
şi completările ulterioare;  

3. HOTĂRÂRE nr. 696 din 26 iunie 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a 
Contractului-cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale, a 
medicamentelor şi a dispozitivelor medicale, tehnologiilor şi dispozitivelor asistive în 
cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate pentru anii 2021 -2022 

4. Hotararea Guvernului nr. 124/2013  privind aprobarea programelor naţionale de sănătate 
pentru anii 2013 şi 2014. cu modificările şi completările ulterioare;  

5.  Ordinul preşedintelui Casei Naţionale de Asigurări de Sănătate nr. 641/2021  rivind 
aprobarea regulilor de confirmare din punctul de vedere al 2021datelor clinice şi 
medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate în regim de spitalizare continuă şi 
de zi, precum şi a metodologiei de evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de 
vedere al datelor clinice şi medicale pentru care se solicită reconfirmarea  

6. Ordinul ministrului sănătăţii nr. 386/2015  privind aprobarea Normelor tehnice de 
realizare a programelor naţionale de sănătate publică pentru anii 2015 şi 2016, cu 
modificările şi completările ulterioare;  

7. Ordinul ministerului sănătăţii nr. 446/2017  privind aprobarea Standardelor, Procedurii 
şi metodologiei de evaluare  şi acreditare a spitalelor;  

8. Ordinul sănătăţii publice nr. 914/2006  pentru aprobarea normelor privind condiţiile pe 
care trebuie să le îndeplinească un spital în vederea obţinerii autorizaţiei sanitare de 
funcţionare, cu modificările şi completările ulterioare; 

9. Ordinul ministrului sănătăţii nr. 1408/2010  privind aprobarea criteriilor de clasificare a 
spitalelor în funcţie de competenţă, cu modificările şi completările ulterioare;  

10. Lege nr. 46/2003 Legea drepturilor pacientului,  cu modificările şi completările ulterioare;  
11. Ordin ministrului sănătăţii nr. 1410/2016  privind aprobarea Normelor de aplicare a 

Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003; 
12. Ordinul ministrului sănătăţii  nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind 

timpul de muncă, organizarea şi efectuarea gărzilor în unităţile publice din sectorul 
sanitar, cu modificările şi completările ulterioare;  

 

 

 

Teme – cadru pentru proiectul de specialitate in vederea ocuparii functiei de director medical  

1.IMBUNATATIREA STRUCTURII SI ORGANIZARII SPITALULUI 

- evaluarea relatiei dintre structurile spitalului si serviciile furnizate 

- propuneri de imbunatatire a structurii si organizarii spitalului 

2. GRADUL DE ACOPERIRE CU SERVICII MEDICALE A SPITALULUI 

- tipuri de servicii medicale acordate pacientilor 

- eficientizarea serviciilor medicale, indicatori de performanta 

3. IMBUNATATIREA CALITATII SERVICIILOR MEDICALE ACORDATE IN SPITAL 

- focalizarea pe necesitatile / asteptarile pacientului 

- actiuni de imbunatatire a ingrijirii si serviciilor 
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4. EVALUAREA SPITALULUI PE BAZA INDICATORILOR DE PERFORMANTA DE 

UTILIZARE A SERVICIILOR 

- utilizarea rationala a resurselor pentru realizarea serviciilor medicale 

- metode de crestere a performantei spitalului. 

5. CONTROLUL INFECTIILOR NOSOCOMIALE IN SPITAL 

- identificarea factorilor de risc 

- masuri de prevenire a infectiilor nosocomiale 

6. DESFASURAREA ACTIVITATII MEDICALE IN SPITAL PE PRINCIPIUL COMPETENTEI, 

EFICIENTEI SI EFICACITATII 

- evaluarea activitatii medicale a spitalului 

- masuri de eficienta si eficacitate a sistemului de ingrijiri 

7. IMPLEMENTAREA PROTOCOALELOR DE PRACTICA MEDICALA IN SPITAL 

- implicarea echipei medicale 

- metode de aplicare a protocoalelor de practica medicala 

8. ACREDITAREA  SPITALULUI 

- analiza swot  

- obiective pe termen scurt, mediu si lung 

 

Candidaţii aleg tema pentru proiectul de specialitate din cele stabilite de comisia de 

concurs, prin publicaţia de concurs, şi îl depun odată cu înscrierea la concurs. 

           Proiectul de specialitate trebuie să fie realizat individual de către candidat, să rezolve 

problemele solicitate într-un volum de maximum 8 - 10 pagini tehnoredactate pe calculator cu fonturi 

de 14 şi trebuie să fie depus la înscriere. 

 

Bibliografia pentru concurs /examen, temele - cadru pentru proiectul de specialitate, calendarul 

de desfășurare a concursului se afişează la sediul Spitalului Prof. Dr. Constantin Angelescu şi se 

publică pe site-ul spitalului www.spitalulangelescu.ro 

Relaţii suplimentare se obţin la sediul Spitalului Prof. Dr. Constantin Angelescu, din Bucureşti, 

str. Aleea Căuzaşi nr. 49-51, sector 3, datele de contact ale persoană de contact care asigura 

secretariatul comisiei de concurs: Robert PĂDUREANU, șef Serviciul R.U.N.O.S., tel. 0737507583, 

email: runos.angelescu@gmail.com 

 

 

MANAGER, 

         Dr. Gabriel CORIU 


